FORMATION :
Démystifier

I'approvisionnement
responsable

Quand ?

Le 29 octobre 2025 |de 9ha I2h 3 h) *

* La formation sera annulée s'il y a moins de cing personnes
inscrites

Ou?

A distance via Teams

Co(t?

* Gratuité pour les membres (certaines
conditions s'appliquent) *

* 230 $ tarif préférentiel membre **

* 435 $ tarif non-membre **

* Trois billets gratuits par formation pour les grandes
organisations et les organisations publiques du secteur de
la santé et de I'éducation ; et un billet gratuit pour les
petites et moyennes organisations. Pour des billets
additionnels ou pour les membres collaborateurs, le tarif
préférentiel membre s'applique. Chaque billet et valide
pour une personne.

#* Tarif avant taxes.

Réseau d’organisations
pour l'approvisionnement
responsable

Contexte et description générale

L'approvisionnement responsable représente un levier essentiel a la
réalisation des objectifs de responsabilité sociétale ou de
développement durable d’'une organisation.

La formation « Démystifier I'achat responsable » vise a initier les
participants et participantes aux fondements de cette approche et a
fournir des outils pour transformer la théorie en pratique.

Elle permet en outre de mieux comprendre I'approvisionnement
responsable et son réle pour le développement durable au sein
d'une organisation, de saisir les enjeux liés aux biens et services, de
déceler les bénéfices potentiels et les défis ainsi que de connaitre les
outils et services qui peuvent appuyer votre démarche.

Que vous souhaitiez découvrir ou entreprendre une démarche
d'approvisionnement responsable, permettre a vos employées et
employés d'acquérir des connaissances et un langage commun en la
matiére ou tout simplement mettre a niveau votre nouveau
personnel, cette formation est un incontournable pour votre équipe.

Objectif
A lissue de la formation, les personnes participantes seront en

mesure de comprendre et de commencer a s'approprier les
principaux concepts et outils en approvisionnement responsable.

Public cible

* Personnel en approvisionnement ;

* Personnes requérantes, émettrices, chargées de projets et
gestionnaires de catégorie des différents départements ou unités
d'affaires ;

* Responsables en développement durable et en responsabilité
sociétale ;

e Gestionnaires.
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Matériels et environnement Compétences visées

nécessaires » Connadltre les fondements de I'achat responsable ;

*  Un ordinateur performant avec les *  Comprendre les bénéfices et les leviers d'une démarche en
configurations et les connexions requises pour approvisionnement responsable ;

iliser Teams ; i £1& S 3 i
Citlisr e e Saisir les éléments clés de la démarche et de la mise en ceuvre de

* Un casque d'écoute avec microphone de I'achat responsable dans les opérations de l'organisation ;

sgadaale <t une webcam ; * Mettre en pratique les concepts ;

* Un environnement propice a I'apprentissage

. . . L e * Reconnaftre les outils et les ressources disponibles pour appuyer
et aux interactions (piece calme, bien éclairée

. . la démarche.
et sans distractions).
Formatrice Contenus de la formation
Beatrice, conseillere en approvisionnement * Fondements et définitions de 'approvisionnement responsable ;

responsable et ESG, ECPAR o )
*  Principaux concepts-clés ;

Titulaire d'un MBA en responsabilité sociale et ¢ lllustration par des cas concrets ;
env!ronnementale etd ljn.baccalaulreat en - Démarche typique dachat responsable ;
environnement, elle maftrise les enjeux

complexes du développement durable. Son ¢ Normes, référentiels et lois applicables ;
EXpenence aupres d org.amslatlon.s vanees, *  Atelier en groupe sur une catégorie d'achat ;
notamment en économie circulaire et en

acquisition responsable, lui permet de poser un * Outils et ressources utiles ;

regard stratégique sur les pratiques d'affaires. Elle .

, i Certifications et écoétiquettes.
valorise la collaboration comme moteur

d'innovation et de transformation
organisationnelle.

Méthode pédagogique

Méthode magistrale, interrogative et participative.

Attestation

Les personnes participantes recevront une attestation de
participation a la fin de la formation.

Pour information sur I’inscription
(a partir de septembre) :

https://www.ecpar.org

Pour des questions : info@ecpar.org www.ecpar.org
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