FORMATION: :

Développer une politique
d’approvisionnement
responsable

Quand ?
Le 26 novembre 2025 |de 9 ha I2h (3 h) *

* La formation sera annulée s'il y a moins de cing personnes
inscrites

Ou?

A distance via Teams

Colt ?

* Gratuité pour les membres (certaines
conditions s'appliquent) *

* 230 $ tarif préférentiel membre **
* 435 $ tarif non-membre **

* Trois billets gratuits par formation pour les grandes
organisations et les organisations publiques du secteur de
la santé et de I'éducation ; et un billet gratuit pour les
petites et moyennes organisations. Pour des billets
additionnels ou pour les membres collaborateurs, le tarif
préférentiel membre s'applique. Chaque billet et valide
pour une personne.

#* Tarif avant taxes.

Réseau d’organisations
pour I'approvisionnement
responsable

Prérequis . Il 'est recommandé d’avoir suivi la formation
Démystifier 'approvisionnement responsable de 'ECPAR ou d’étre
familier-ére avec le concept d’approvisionnement responsable
(définition et principaux enjeux) ainsi qu’avec les principales
composantes de la démarche d’approvisionnement responsable

(vision et enjeux, engagement et gouvernance, mise en ceuvre et
mesure et divulgation).

Contexte et description générale

L'approvisionnement responsable permet a la fonction
approvisionnement d'une organisation de contribuer activement aux
efforts de développement durable ou la responsabilité sociale (RSE)
d'une organisation et d'engager sa chalne d'approvisionnement sur
ces sujets. Par conséquent, il est indispensable que
I'approvisionnement responsable soit aligné sur les valeurs, principes
et priorités de développement durable ou de RSE de I'organisation.

Souvent traduite par un plan d'action, la politique
d'approvisionnement responsable (PAR) est le document
permettant de formaliser I'engagement de I'organisation envers
I'approvisionnement responsable et d'en fixer le cadre, notamment a
travers des objectifs, des réles et responsabilités clairement définis,
une structure de gouvernance, et des principes d'achat responsable.

La formation Développer une politique d'approvisionnement
responsable vise a familiariser les participant e 's avec les étapes de
réalisation d'une PAR mobilisant les parties prenantes et adaptée a
leur organisation. Les participant e 's auront 'opportunité d'échanger
autour des facteurs de succes et des défis li€és au développement et
a limplantation d'une PAR, et des modeles et bonnes pratiques leur
seront partagés.

Objectif

A lissue de la formation, les participant - s seront en mesure de
comprendre les étapes de réalisation d'une PAR et de les mettre en
ceuvre au sein de leur organisation en tenant compte des :

* Valeurs, principes, buts et objectifs de I'organisation ;
* Politiques et processus existants de I'organisation ;
* Aspects environnementaux, sociaux et économiques ;

*  Principes d'achat responsable.
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Matériels et environnement
nécessaires

Un ordinateur performant avec les
configurations et les connexions requises pour
utiliser Teams ;

Un casque d’écoute avec microphone de

ECPAR

Réseau d’organisations
pour l'approvisionnement
responsable

Public cible

Direction ou personnel en approvisionnement ;
Responsables de programmes d'approvisionnement responsable ;

Responsables du développement durable et responsabilité
sociétale qui soutiennent les équipes intemes ;

Gestionnaires.

bonne qualité et une webcam ;

* Un environnement propice a I'apprentissage et
aux interactions (piece calme, bien éclairée et

Compétences visées

sans distractions). * |dentifier les ressources, les référentiels et les outils disponibles
pour développer une PAR ;
. * Relier 'approvisionnement responsable aux valeurs, principes et
Formatrice

objectifs de développement durable de |'organisation ;
Laurence Pageau, conseillére en

.. * Maftriser les principales étapes de développement et la structure
approvisionnement responsable, ECPAR princip P PP

générale d'une PAR;

* Distinguer les facteurs de succes et anticiper les défis liés au

Forte d'une formation en gestion de développement et a I'mplantation d'une PAR

I'environnement et en intelligence d'affaires,
Laurence Pageau aide les organisations a structurer
leurs stratégies et outils en approvisionnement .
responsable selon une approche systémique des Contenus de la formatlon
enjeux environnementaux, sociaux et .
économiques. Elle coordonne régulierement des
groupes de travail, des entretiens personnalisés et
des programmes de formation.

Contexte, définition et référentiels ;

+  Ftapes de développement de la politique d'approvisionnement
responsable ;

*  Structure et contenu suggérés ;
*  Cas d'illustration.

Méthode pédagogique

Méthode magistrale, interrogative et participative.

Attestation

Les personnes participantes recevront une attestation de
participation a la fin de la formation.

Pour information sur I’inscription
(a partir de septembre) :

https://www.ecpar.org

Pour des questions : info@ecpar.org www.ecpar.org
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